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ПОЛОЖЕНИЕ 
о детском волонтерском движении  

на территории Ирбитского МО 
 

1. Общие положения 
1.1. Настоящее  Положение о детском волонтерском движении на 
территории Ирбитского МО (далее Положение) разработано в соответствии с: 
-  Федеральным законом №273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании  в 
Российской федерации» (с последними изменениями); 
- Федеральным законом «О благотворительной деятельности и 
добровольчестве (волонтерстве)» № 135-ФЗ от 11.08.1995г. (с последними 
изменениями); 
-  «Стратегией развития воспитания в Свердловской области до 2025 года» 
(утверждено постановлением Правительства СО № 900-ПП от 07.12.2017г); 
-  «Комплексом мер по социализации и воспитанию подрастающего 
поколения Ирбитского МО до 2025 года» (утверждено распоряжением 
Управления образования Ирбитского МО от 27.09.2019 № 218/1); 
-  Уставом образовательной организации. 
1.2. Настоящее Положение  определяет цель, задачи, принципы и основы 
деятельности детского волонтерского (добровольческого) движения на 
территории Ирбитского МО. 
1.3. Детское волонтерское движение на территории Ирбитского МО 
создается и действует на основании добровольности, самоуправления и 
равноправности его членов. 
1.4. Цель волонтерского движения – развитие и укрепление детского 
волонтерского движения на территории Ирбитского МО. 
1.5. Задачи: 
- воспитание у детей и подростков активной гражданской позиции, 
формирование лидерских и нравственно-этических качеств, чувства 
патриотизма и гражданского долга; 
- содействие росту числа школьных  волонтерских (добровольческих) 
инициатив; 
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- активизация участия детей и подростков  в социально-значимых акциях и 
проектах, в том числе на областном и Всероссийском уровнях; 
- мониторинг развития волонтерства (добровольчества) на территории 
Ирбитского МО; 
- налаживание сотрудничества школьных волонтерских отрядов с 
социальными партнерами для совместной социально значимой деятельности. 
1.6. Основные понятия: 
• Волонтер (доброволец) - человек, который добровольно и безвозмездно 
выполняет какую-либо работу или занимается общественной деятельностью. 
• Волонтёрская деятельность (волонтёрство, добровольчество) – это 
оказание помощи одним или группой людей в организации и проведении 
мероприятий, связанных с пропагандой ЗОЖ, профилактикой вредных 
привычек, с социальным служением (помощь людям с инвалидностью, 
ветеранам, малоимущим и многодетным семьям и т.п.), с охраной 
окружающей среды, спортивными или культурными событиями. 
• Волонтерское движение – это широкий круг безвозмездной  
деятельности (взаимопомощи без денежного вознаграждения).   
• Безвозмездный труд – бесплатный, неоплачиваемый труд. 
• Руководитель волонтёрского отряда – сотрудник общеобразовательной 
организации из числа педагогического состава, который осуществляет 
планирование, организацию и руководство деятельностью волонтерского 
отряда. 
 
2. Принципы и функции волонтерского движения  
2.1. Принципа волонтерского движения: 
-бескорыстность;   
- добровольность; 
- польза обществу, людям, окружающей среде. 
2.2. Функции волонтерского движения: 
 - популяризация волонтерства (добровольчества);  
-  проведение массовых акций, трудовых десантов, слетов, соревнований и 
конкурсов; 
- распространение информации о деятельности участников волонтерского 
движения через СМИ; 
- оказание конкретной помощи нуждающимся и социуму;   
- охрана окружающей среды, экологическая деятельность; 
-   пропаганда здорового образа жизни. 
 
3. Структура волонтерского движения 
3.1. Координатором детского волонтерского движения является МОУ ДО 
«ДЭЦ» Ирбитского МО. 
3.2. Основными участниками волонтерского движения являются школьные 
волонтерские отряды, созданные на базе общеобразовательных учреждений 
Ирбитского МО. 



3.3. В мероприятиях волонтерского движения могут принимать участие 
также обучающиеся и педагоги общеобразовательных учреждений 
Ирбитского МО, родители (законные представители) обучающихся, местные 
жители, социальные партнеры.  
3.4. Волонтерское движение на территории Ирбитского МО осуществляется 
путем взаимодействия координаторов  волонтерского движения, их 
участников и социальных партнеров. 
 
4. Организация волонтерского движения 
4.1.  Деятельность детского волонтерского движения осуществляется на 
основании ежегодного плана мероприятий утвержденного МОУ ДО «ДЭЦ». 
4.2. Мероприятия, входящие  в план, могут быть направлены на развитие 
следующих направлений волонтерской (добровольческой)  деятельности: 
4.2.1. Патриотическое волонтерство – деятельность, направленная на 
гражданско-патриотическое воспитание  и сохранение исторической памяти. 
Основными направлениями работы являются: благоустройство памятных 
мест, Аллеи Славы и воинских захоронений, помощь ветеранам, детям 
войны, труженикам тыла и взаимодействие с ветеранскими организациями; 
волонтерское сопровождение  народного шествия «Бессмертный полк»,  
помощь в организации майских митингов и праздников ко Дню Победы, 
проведение  различных познавательно- исторических мероприятий, помощь 
военнослужащим СВО. 
4.2.2. Социальное волонтерство – деятельность, направленная на оказание 
помощи, прежде всего, незащищенным слоям населения: инвалидам,  
одиноким пожилым людям, людям, оказавшимся в трудной жизненной 
ситуации, семьям, где глава семьи находится на СВО.  
4.2.3. Событийное волонтерство – деятельность на мероприятиях местного 
уровня. Оно подразумевает привлечение волонтеров к организации и 
проведению событий спортивного, образовательного, социального, 
культурного, туристического характера, с целью их дальнейшей интеграции в 
смежные направления добровольчества (волонтерства), а также 
формирования гражданской культуры. 
4.2.4. Экологическое волонтерство – деятельность в области защиты 
окружающей среды и решения экологических проблем, способствующая 
формированию экологической культуры. Основными направлениями работы 
являются: организация и проведение субботников на местном уровне, 
проведение  акций по сбору вторсырья, посадка деревьев, разбивка клумб на 
общественных территориях, просветительское экологическое волонтерство с 
населением, исследование  экологического состояния объектов природы и 
дальнейшая работа по улучшению экологической обстановки на этих 
объектах. 
4.2.5. Медийное волонтерство – деятельность по  развитию и продвижению 
медийного образовательного пространства:  создание и размещение 
интересного, познавательного контента в социальных сетях образовательного 



учреждения; создание социальных видеороликов, мультфильмов, фильмов 
для размещения в школьном медиапространстве. 
4.3. Результаты деятельности школьных волонтерских отрядов организаторы 
волонтерского движения освещают на сайте МОУ ДО «ДЭЦ» в разделе 
«Волонтерское движение», в группе Вконтакте МОУ ДО «ДЭЦ». 
4.4. С целью  выявления и поддержки (поощрения) школьных волонтерских 
отрядов Ирбитского МО, на основе результативности их участия в 
мероприятиях, достигнутых практических результатов волонтерской 
(добровольческой) деятельности, организаторы волонтерского движения 
ежегодно ведут мониторинг результативности волонтерских отрядов. 
4.5. Лучшие  школьные  волонтерские отряды Ирбитского МО (активные, 
результативные), а также активные волонтёры – участники волонтерского 
отряда, по итогам мониторинга  награждаются (поощряются) на итоговом 
мероприятии – районном конкурсе «Лучший волонтерский отряд Ирбитского 
МО», ежегодно, в апреле текущего года. 
 
5. Права и обязанности волонтеров 
5.1. Волонтер имеет право:  
- добровольно вступать в школьный волонтерский отряд (дети, не достигшие 
возраста 14 лет, вступают в отряд с согласия родителя (законного 
представителя), добровольно выходить из состава участников школьного 
волонтерского отряда; 
- проявлять инициативу, свободно выражать личное мнение; 
- вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления 
волонтерской деятельности в отряде; 
- пройти обучение по выбранному им направлению(-иям) волонтерской 
деятельности; 
- отказаться от участия в конкретном мероприятии в случае неуверенности в 
своих возможностях. 
5.2. Волонтер обязан:  
- знать и соблюдать цели, задачи и принципы своего отряда и укреплять его 
авторитет; 
- поддерживать и развивать основные идеи волонтерского движения; 
- добросовестно выполнять порученную работу; 
- быть дисциплинированным, строго соблюдать правила техники 
безопасности и указания руководителя волонтерского отряда. 

6. Права и обязанности организаторов волонтерского движения 
6.1. Организатор волонтерского движения обязан: 
- планировать деятельность волонтерского движения на текущий учебный 
год; 
- своевременно знакомить руководителей  и участников волонтерских 
отрядов с планом мероприятий на текущий учебный год; 



- организовывать  и проводить мероприятий в очном или заочном формате 
согласно направлениям волонтерской деятельности данного Положения и 
согласно плану мероприятий на текущий учебный год; 
- координировать усилия участников волонтерского движения для 
достижения общих  целей; 

- вести учет (мониторинг) добровольческой активности волонтерских 
отрядов, предоставлять волонтерам по их запросу подтвержденную и 
заверенную информацию об осуществленной 
ими волонтерской деятельности в рамках плана мероприятий МОУ ДО 
«ДЭЦ» на текущий учебный год.  
6.2. Организатор волонтерского движения имеет право: 
- инициировать волонтерскую деятельность различных направлений, форм и 
сроков реализации; 
- сотрудничать с органами местного самоуправления, организациями, 
объединениями, занимающимися волонтерской, социальной деятельностью 
на территории Ирбитского МО; 
- разрабатывать и подавать проекты, связанные с волонтерской 
деятельностью, для финансирования в общественные фонды (разрешенные в 
Российской Федерации), соответствующие управления и ведомства; 
- поощрять (ходатайствовать о поощрении перед администрацией 
Ирбитского МО) волонтерские отряды (группы), отдельных волонтеров. 
 
7. Возможные формы поощрения участников волонтерского движения 
 За свою работу школьные волонтерские отряды, волонтеры могут 
поощряться в следующих формах: 
- награждение грамотой, благодарственным письмом, памятным подарком 
или призом; 
-размещением  публикации на сайте  организатора и в группе Вконтакте 
организатора или иных СМИ информации о достижениях участника(-ов) 
волонтерского движения. 

 
8. Контактная информация и исполнитель 
Адрес: д. Фомина, ул. Советская, 63 МОУ ДО «ДЭЦ» 
Телефон для справок: (34355)3-33-45 
 Электронный адрес: fomina-centre@mail.ru.     Сайт: экоцентр-фомина.рф 
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